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Проблема:

«Компетентнісний підхід та особливості соціалізації особистості в умовах створення єдиного освітнього простору»

                                                    Керівник МО      Топчій Н.М.        

МЕТА:  спрямованість на розвиток соціальної компетентності учнів як важливої складової системи загальної середньої освіти;

максимальна наближеність навчально-виховного процесу до життєвої дійсності, активнее включення особистості в усі сфери внутрішньошкільного середовища, життя суспільства, держави;
оптимізація процессу соціалізації особистості засобами інноваційного наповнення освітнього середовища;
забезпечення суб'єкт-суб'єктної взаємодії цілеспрямованого процессу підготовки старшокласників до життя у постійно змінних швидкоплинних умовах сьогодення.
ЗАВДАННЯ: 

1. Розробити та апробувати модель інноваційного соціалізую чого простору, яка б сприяла підвищенню ефективності соціалізації дітей та учнівської молоді. 

2. Створити умови для засвоєння педколективом інноваційних технологій виховання, що забезпечить учню розвиток його мотиваційної сфери, інтелекту, самостійності, колективізму.
3. Максимально використовувати потенційні можливості кожного учня.

4. Розвивати навички самоосвіти, самовдосконалення.

5. Розвивати творчій потенціал особистості учня.

Тематика засідань:

Засідання   Вересень
     1.Методична сесія. Вивчення нормативних документів, які регламентують роботу методичного об’єднання.
2.Аналіз виховної роботи за 2017-2018 навчальний рік.
3.  Визначення основних напрямків методичної та виховної роботи
 на 2018-2019 н.р.. 
ІІ Засідання Листопад

Тема:  «Системний моніторинг виховного процесу в школі»  
1..    Круглий стіл: “Чотири основні предмети моніторингу: особистість вихованця, дитячий колектив, позиція педагога, організаційні умови”
2.    Семінар-практикум: “Вивчення особистісного зростання школяра як важливого чинника ефективності  виховання
3.Співрбітництво – важливий чинник для виховання дитини.
 ІІІ Засідання    Січень
          Тема: «Впровадження проектних технологій у виховному процесі»
1.   Школа виховання  - це впровадження у виховний простір технологій духовності.
2.  Духовно творча  функція класного керівника. Психолого-педагогічний супровід особистісного розвитку учнів з боку класного керівника.
3.   Творча лабораторія класних керівників .(обмін досвідом з питань виховання)
ІV  засідання   Травень     

Тема . Підсумки роботи. 
1.     Підведення результатів роботи МО. 
2.     Визначення шляхів удосконалення роботи МО на наступний рік
    3.     Оздоровлення дітей  влітку
Список членів методоб'єднання
	№
	Прізвище, ім'я, по- батькові
	Пед. Стаж.
	Освіта
	Кл.кер.

класу

	1.
	Корецька Оксана Анатоліївна
	8
	Вища
	3

	2.
	Тупало Світлана Іванівна
	5
	Середня – спец.
	1

	3.
	Язан Олена Анатоліївна
	1
	Вища
	4

	4.
	Копиток Тетяна Григорівна
	4
	Вища
	2

	5.
	Кравченко Любов Михайлівна
	30
	Вища
	5

	6.
	Лапінська Таміла Віталіївна
	26
	Вища
	6

	7.
	Топчій Наталя Миколаївна
	32
	Вища
	7

	8.
	Віхренко Оксана Анатоліївна
	7
	Вища
	9

	9.
	Щербак Світлана Сергіївна
	18
	Вища
	10

	10.
	Бережна Майя Олександрівна
	16
	Вища
	11

	11.
	Благодарна Алла Іванівна
	29
	Вища
	8


